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2.3 PEMBANGUNAN KOMUNITT

Pembangunan kanuniti atau pembangunan masyarakat dalam
konteks moden adalah satu konsep atau gerakan yang relatif baru,
Khususnya bagi negara-negara mundur atau sedang membangun. Dengan
kata lain, pembangunan kamuniti adalah satu program kesejahteraan
Sosial Yang kamprehensif dan mempunyai tujuan yang mencakup aspek
kejivaan dan kebendaan.

Tujuan utama program ini adalah untuk menyedar dan mem-
Bangunkan masyarakat terutama sekali yang tinggal di kawasan luar
bandar., Konsep pembangunan kamuniti adalah penting untuk meningkatkan
taraf kehidupan masyarakat dalam berbagai aspek ekonomi, sosial dan
Politik. Berbagai kemudahan disediakan oleh kerajaan dan dengan demi-
kian Masyarakat dapat bergerak cergas dalam segala aspek kehidupan
Serta dapat mengubah cara mereka berfikir. Oleh yang demikian pembangun-
M kamniti dapatlah diertikan sebagais

'Satu gerakan khas yang dirancangkan untuk meninggi-

kan taraf hidup bagi semua masyarakat dengan peranan
dan tindakan yang cergas serta atas daya usaha masya-
rakat itu sendiri.

(Ramli W.A., 1981, hlm. 42).
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Dari pengertian di atas dapatlah dikatakan bahawa konsep
Pembangunan komuniti ini melibatkan keseluruhan masyarakat di mana
1a memberi peluang kepada rakyat keseluruhan wntuk menyertai segala
Program yang dijalankan serta bekerjasama sepenuhnya dengan kerajaan
dalam usaha untuk mencapai objektif-cbjektif tertentu. Penyertaan dan
kerjasama yang diberikan ini seterusnya akan melahirkan satu masyarakat
Yang progresi f dengan cara berfikir yang lebih terbuka. Keadaan ini
%kan membawa pula kepada kemajuan-kemajuan yang berbentuk material dan
Sosial dalam kehidupan seharian di mana ia akan dapat dinikmati bersama
Oleh rakyat,

Rancangan-rancangan pembangunan yang dilaksanakan seharus-
¥a berl andaskan keperluan-keperluan tertentu masyarakat. Rancangan-
Facangan pembangunan kammniti yang tidak berlandaskan kepada kehendak
"@SYarakat adalah bertentangan dengan cbjektif utama rancangan tersebut,
Sebagaj satu fenamena yang bercorak 'multi-purpose' iaitu cuba membawa
S tbehian dar Bandbiuat dalani seqals aspek kebiGupan ks 4a mestidis

tlltpmgan Sepenuhnya kepada masyarakat.

Bagi mencapai objektif tersebut, tiap-tiap anggota masyarakat
Perly Melibatkan diri secara aktif di dalam segala program yang dilancar-
kan, Hanya melalyi cara ini sahajalah perubahan dapat dicapai dan se-

terusnya melahirkan masyarakat yang stabil.
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Rancangan pembangunan kamuniti ini sebenarnya telah di-
laksanakan dibanyak negara dan ia telah menjadi 'mode' atau fesyen yang
Popular, Sebagai contoh di Korea Selatan, rancangan ini dikenali se-
bagai 'Saemaul Undong' dan telah mencapai kejayaan yang membanggakan .
Sebahagian besar penduduk desa di Korea Selatan hari ini menikmati ber-
bagai. kemudahan hidup yang hampir sama dengan penduduk kota. Rumah
Mereka ada bekalan elektrik, radio, televisyen, peti sejuk dan seterika
Clektrik, Dalam tahun 1961 pendapatan keluarga adalah sebanayk $95/=
tetapi telan meningkat kepada $252/= pada tahun 1971 dan hari ini men-

Jadi $6,600/=, (Dewan Masyarakat, Mac 1980, hlm. 22)

'Saemaul Undong' diperkenalkan untuk menyediakan program pem—
ban%an desa yang akan menukar sikap negetif petani dan nelayan kepada
Sikap moden, Dengan itu mereka akan belajar dan berusaha membantu diri
Gan bekerjasama dengan yang lain untuk mencipta masyarakat yang berdikari
%n Utuh, Antara aspek 'Saemaul Undong' yang utama ialah untuk menanam
e Mengukuhkan semangat serta sikap berdikari dan menghidupkan kembali

se'"angat be;gota;g-royong dan kerja sukarela.

Begitu juga 'Projek Pembangunan Komuniti 10 Tahun', yang di-
lancarkan di Taiwan. sehingga tahun 1978 sejumlah 3,359 kampung atau
ka4 telah dibangunkan. Rancangan ini adalah suatu program kerja
pelT'ba“?ﬂlnan sosial di mana tenaga setiap penduduk, kerajaan dan masya-

r
Shat bergabung menjadi satu pasukan untuk menyempurnakan kehidupan
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Memahami. keadaan perancangan dan penyelarasan melalui sistem Jawatan-
kuasa Negeri dan Daerah serta jentera pentadbiran di peringkat daerah,

di sini diperturunkan rajahnya. (Rajah I)

RAJAH T: PENYELARASAN PENTADBIRAN

MAJLIS TINDAKAN NEGARA

BAHAGIAN PENYEILARASAN & PERLAKSANAAN
JABATAN PERDANA MENTERT

J/KUASA TINDAKAN NEGERI

PEGAWAT KEMAJUAN NEGERI

J/KUASA TINDAKAN DAERAH

PENOLONG PEGAWAI DAERAH
PEMBANGUNAN MASYARAKAT

J/KUASA PENYELARASAN KEMAJUAN
DAN KESELAMATAN MUKIM

RAKYAT



R

3.2.3  pemilihan Pengerusi JKKK Serta Ahli-ahli JKKK

Dalam mesyuarat Yang Berhormat Menteri/Menteri Besar/Ketua-
ketua Menteri pada 3hb. September, 1975, satu panduan mengenai perkhid-
Matan Pengerusi JKKK serta ahli-ahlinya telah diputuskan seperti berikut:-

(a) Pengerusi JKKK

1. Kelayakan

Seseorang calon untuk jawatan Pengerusi JKKK adalah dikehendaki
mempunyai kelayakan-kelayakan berikut, kecuali Yang Amat Berhormat
Menteri Besar/Ketua Menteri boleh melantik sesiapa juga yang

tiada mempunyai sebahagian daripada kelayakan berikut:-

(a) Berumur tidak kurang daripada 30 tahun.

(b) Bermastautin di kampung yang berkenaan.

(c) Ada kebolehan mengurus dan mentadbir.

(d) Orang yang dihormati dan disegani oleh anak-anak kampung.
(e) Tidak pernah didapati salah kerana sesuatu kesalahan

jenayah.

2. Cara Perlantikan

(a) Pengerusi JKKK dilantik oleh Yang Amat Berhormat Menteri
Besar/Ketua Menteri dengan pengakuan daripada Pegawai

Daerah. Perakuan tersebut dibuat setelah berunding dengan

Jawatankuasa berkenaan.
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(b) Peringkat-peringkat jawatan terbahagi kepada 3 tingkatan:-

i. Peringkat 'A' - perkhidmatan lebih daripada 15 tahun.
ii. Peringkat 'B' - perkhidmatan lebih daripada 10 tahun
tetapi kurang daripada 15 tahun.

iii. Peringkat 'C' - perkhidmatan kurang daripada 5 tahun.

(c) Tempoh perlantikan ialah selama 3 tahun.
(d) Tempoh perkhidmatan boleh dilanjutkan dengan perakuan dari-

pada Pegawai Daerah,

3. Bayaran Saguhati

Pengerusi JKKK dibayar saguhati oleh Kerajaan Negeri atas

Gred Saguhati berikut:-

(a) Peringkat 'A' - tidak kurang daripada $300/- setahun.
(b) Peringkat 'B' - tidak kurang daripada $250/- setahun.

(c) Peringkat 'C' - tidak kurang daripada $200/- setahun.

Walau bagaimanapun bagi negeri-negeri yang telah membayar

lebih daripada ini dan mampu berbuat demikian boleh meneruskannya.

4. FKeistimewaan.

(a) Diberi lencana
(b) Diberi buku peringatan harian (diary) rasmi pada tiap-tiap

tahun.
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Jadual 4: Umur JKKK

R RN M . 2
Umur (tahun) Bilangan . Peratus (%)

0 - 20 0 0

21 - 30 0 0

31 - 40 3 20.0

41 - 50 8 ‘ 533

51 - 60 4 26.7

61 ke atas ‘ 0 | 0
Jumlah 1 15 l 100.0

Sumber: Rekod Senarai JKKK

3.8 PROJEK-PROJEK PEMBANGUNAN DI KAMPUNG KANGKONG

Berbagai-bagai projek pembangunan telah disalurkan oleh
Pihak kerajaan melalui organisasi JKKK untuk memajukan kampung tersebut.
Xebanyakan projek pembangunan yang dijalankan di kampung ini melalui
Plhak Jgkk lebih merupakan projek prasarana sosial. Ini termasuklah
Pembinaan titi, jalarraya, jalan tanah merah serta pembinaan dewan orang
famai, gsementara subsidi-subsidi yang diberikan adalah seperti lembu

Pawah qan ayam daging serta ayam telur dari pihak Jabatan Haiwan.
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Umur adalah faktor yang penting untuk melihat perbezaan
Pendapat antara golongan tua dan golongan muda dalam segala hal ke-
hidupan. Demikian juga, ia dapat menggambarkan bagaimana pemikiran
moden golongan muda bertentangan atau, tidak sehaluan dengan golongan
tua,
Jadual 5: Umur Responden

Unur (tahun) Bilangan Peratus (%)
0 - 20 0 0

21 - 30 3 6
=40 16 32

41 - 50 9 18

51 - 60 10 20

61 ke atas 12 24
Jumlah 1 50 | 100

Sumber: Soal-selidik

4.1 (b) TARAF PENDIDIKAN RESPONDEN

Dari segi taraf pendidikan responden, didapati bahawa lebih
daripada 3/4 responden mendapat pendidikan sekolah rendah atau pun
Haak pernah bersekolah langsung. Dari jumlah keseluruhan didapati 36
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keberkesanan kepimpinan JKKK kampung ini masih berada di tahap yang

tidak memuaskan. Sebab utamanya ialah tiadanya kerjasama yang cukup

oleh pihak tertentu sama ada dari pihak kerajaan atau pihak rakyat.

Untuk membolehkan sesuatu organisasi berjaya peringkat pertamanya

mereka mesti mengenal pasti kehendak-kehendak dan masalah-masalah untuk
pengamatan pihak-pihak tertentu yang terlibat dan seterusnya menyelesai-
kan kehendak rakyat itu menerusi JKKK. Peranan yang perlu dimainkan
oleh JKKK ialah untuk memastikan bahawa segala kemudahan atau bantuan
yang diberikan oleh pihak kerajaan akan sampai serta dapat digunakan oleh

rakyat secara optimum bagi kepentingan pembangunan.

Dalam hal ini apa yang berlaku ialah pihak JKKK sendiri tidak
dapat mengenal pasti apakah hasrat, kehendak serta masalah penduduk
kampung tersebut untuk dibawa ke peringkat atasan bagi tindakan selanjut-
nya, Di sini dapat dilihat dengan jelas betapa pentingnya organisasi
JKKK dalam proses mewujudkan hubungan yang erat antara dua pihak yang
berlainan,

Dalam hal ini apa-apa masalah atau maklumat yang disampaikan
kepada Pejabat Daerah akan dibincangkan di Majlis Tindakan Daerah,
kemudiannya diikuti oleh Majlis Tindakan Negeri di mana hal-hal itu
akan dibincangkan dengan lebih teliti dan cadangan-cadangan akan di-
kemukakan kepada Bahagian Penyelarasan dan Pembangunan untuk diajukan
kepada Majlis Tindakan Negara., Di sini keputusan dibuat akhimya sama

ada bantuan-bantuan akan dibekalkan kepada rakyat menerusi agensi ter-


















































