ABSTRAK

Kajian ini membi kan aspek pelantikan pemimpin. la merupakan salah satu
aspek daripada keperluan politik manusia keseluruhannya yang melibatkan
keperluan rakyat secara lang dalam pengaplikasiannya. Sehubungan dengan

itu, kajian ini melihat pelantikan Undang Rembau di Negeri Sembilan dan
pelantikan pemimpin Islam dari sudut perbandingan. Objektif kajian ini adalah
untuk melihat sama ada terdapat persamaan dan perbezaan bagi kedua-dua lantikan
dari segi konsep, syarat-syarat dan proses pelantikan bagi kedua-dua lantikan.
Seterusnya kajian ini menggunakan metode induktif, deduktif dan komparatif
dalam menganalisis data. Maka didapati kedua-dua pelantikan mempunyai banyak
persamaan dari segi konsep dan syarat-syarat pelantikannya. laitu k
pemilihan umat melalui cara muafakat atau syura dan tolak ansur. Manakala syarat-
syaratnya secara umum adalah sama dengan syarat pelantikan pemimpin Islam
kecuali syarat keturunan dan terdapat syarat-syarat lain sebagai penambahan.
Tetapi pelantikan Undang ini mempunyai perbezaan dari segi pelaksanaan atau
pelantikannya. Contohnya pelantikan yang melalui peringkat demi peringkat yang
bermula dari pemilihan oleh Buapak, sistem giliran yang mengutamakan Waris
Biduanda Dua Carak dan sebagainya. Namun perbezaan ini masih lagi di bawah
lingkungan yang dibenarkan oleh syariat Islam. Ini adalah kerana Islam memberi
kebebasan kepada umat untuk memilih cara melantik pemimpin selagi tidak
menyimpang dari landasan Islam. Ini yang menjadikan pelantikan Undang Rembau
di Negeri Sembilan ini sejajar dan masih menurut perspektif Islam.




ABSTRACT

This h di the appor of a leader in a society. It includes the
aspects in men’s political aspiration where the application directly involves the
citizen’s needs. Therefore, approach will be applied in this research a comparative
to thoroughly study the appoi of the Undang Rembau in Negeri Sembilan
and the appointments of the Islamic leader. The objective is to analyze the
similaritics and differences between both appointments in terms of concept,
condition and process. The hods used in this h are inductive, deductive
and comparative methods. It is found that, there are a lot of similarities in both
leadership appointments in term of concepts and conditions as both process
emphasizes syura and tolarence. Generally conditions in the appointment of the
Undang Rembau are similar with those of the Islamic leader, except for the
conditions in lineage and some other additional conditions. However, there are
some differences between the execution and the appointment of a leader. For
example, Undang is appointed through a stage by stage clection starting from
‘Buapak’ as well as sequential method which prioritizes on ‘Waris Biduanda Dua
Carak’. However, these differences is still within the Shariah requirement as Islam
gives freedom for its ummah to determine the ways and methods in electing a
leader as long as it does not deviate from the Islamic teaching. Thus, the
appointment of the Undang Rembau in Negeri Sembilan is in line and still in
accordance with the Islamic perspective.
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