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Leloh aehjalanken <ejlan Keates sebllangern Kelanl-rKel anl  wanite yang

pekerje G badai-bedan berkanun di sekitar banusar Kota Bharue

~dujuan Kajlan ini adelan untuk melihet traktor-faktor yaﬁg
m;nyvp( wren wenita bexerje di luar rumat voin: bererje '‘makean gaji't.
Adaksh wanite bekerja kersna disebebkan olih masalah yang dihacapi
oiin reluarga, atau Kerana inginnan kevebasan dan mungkin juga untuk
merlngankan beban suami. wdd untuk rangetanul denga.n Jelas tentang
faktor-z aktor yang menyebdb&an wanlto bexerm lnllqh nm»ca pengkaji |
‘ fmenJaldnkan kajlan 1n1. Di samping itu penngJi Juga mahu mengetahui

s baga;.mana pula keadaan sosio-e.konomi mereka, aakah dengan bekerja !




ini wanita dapat meninggikan taraf sosio—ekonoml mereka. Qsedangkan
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samplé dalam kaziian inie |
cotiye pengkell lngin melihat adakah deﬂgam berer je ltu
Rerenl wenlis dopet ueningrat tarat 2Kkonoml merekea dén apéuah masalah-
wasalelt yans diuadapi‘olih mereke sepagal seoLang Kerani. gmmﬁngkinan
mcrgnd merig nad sl mesAlah keluarge mereka sépérti kesempitan‘nidﬁp”
keranc,kéluérge miskin ateu kereni-xerani ;n; mahu menyare adik—adik
mercia ke sekolil. DBegitu juge yony ingio dilihat'mengeha: masaian
fyang.d;haaapi clit kerani-kerani wanita Sepertl sikap masyarakat ter-
hadap wanitu;wcnita yany bexerja, seperti timbulnya persoalan dari
mésyerakat terhadep meresa yalg mgugatakan'wanita beke:ja di luar
rumeéh hanysa semata-mdta untuk melarikan diri dari tanggungjawab
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7,ncran1 wan;ud tcfutdhd S&&all yhng berasal dari kawasan pendalaman.




‘Apabila pengkaji mahu meneliti'masaléhfyéng.dihédépi olih
kKerani-kerani wanita itu maka pengkaji juga mahu melihat bagaimana
pule welira woengalasi wasalan yang dihacapi itu. Seizi
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CEREE Ay penarkah Kebebases ekoriomn wanite merupakan Setu bentuk

RETHIDE Tt ‘A‘_. di hari hacepan. Selain dari asper ekonomi , ’faki;or'
yany mendorony wanita bekerje lalah da:l aspek Sosiai Sepertl'mencari
keDebosel daiwr pergaulan, yeny mane darl sini depat meng‘hilcngkar{
raseds ju«\, Ga. terboeban tingoal ai r'w;r.ah,‘ olih itu sebagal jalan ke-
x;;m:nydv.f;mitz:. :‘ﬁarus percrje dan pergaud denga‘n lebih luar. Ai;aupun
n.ungb‘;i:‘x}mi'. Gade dorcligan—dorongan lain yeny nenyebabran warxi;a;beka Jja,

seperti dorondan dati Keluargd, suani dan 1aln~la11‘ faktur pendorony.

;Sei.ain daril dorongan, (‘Jo juge halangar ternadap wanita
peKer'jé. Ditcano nalangannye sepertl anak—anak yang mnemerlukan jagsan
dan didikon yany sepenunnya dari ibunysé. Di samping itu juga mungkin
faktor penghalang ialah sikap masyarakat terhadap wanita bekerja dan
iain=lain faktor lagl mungkin ada jika ditinjau dari kajian ini.
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@i ReSyal $kat yany Wenhgatokan wanita yaﬁg’bérpe:unax dalém Qua, bidang
ins olar meliyenebkan Kehencun & ingtitusi kekeluargaar, atau Ke-
mungKinen Ke: oo wanito 1ns mempunyed tendensi‘yang besar wniuk ﬁe—
‘mlliki cele meluerde yanyg Kecil pagl mengﬁ:ahgkan masaluh‘pengurﬁsan
Lwnaht angyge s wongelaknen nesalat mtharx‘pembantu rumeh.  Sayand-
nye len.ehal hubungeh Keranl gengan keluarganya dan keadean ruiah-
tangganya yang sebchallya, pengkajs Liuak dapat memernatikan keadaan
Sroathial as ;um;u pegponded el g penigkejl mcmpunyai masa yang terhad‘
untun‘mcnjciuuxcu Ka)ian Gan mesalah aupat tinggal yanyg jauh ;nta:a
';uulcng'rgsponden daenygan respﬂndgd y¢mg‘léihg jadi pémerhatiah hénya
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"7 jpersoalan yang timbul dalam masyarakat yang mengatakan;faktor yang
menyebabkan wanita bekerja adalahn semata—mata untuk mendapat lebihan
pendapatan dan akibatnya nekeriaan mareka tidak meﬁcapéi‘tingkat aan’

‘nasil yang memuaskan seperti yeng dicapal olih pekerja-pekerja lelaki.
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x;n medilputi 1§taL pe;gﬁang CEsponaGen daﬁ tempat,¢5$1; pﬁﬁd@paian
serte pemilihan erene t&rhaacyjbga&n—b@dgﬂ'b&fkanuﬁ. ‘Bldahg'pere
Keranian merupakan bideng yang paling ramai Sekali dicéburi‘olih

- wanite, olih itu‘Sungnglah bﬁqi pungxaji unﬁuk mengKaji wanit& dalr
LORGr Jaan, yono mane merupakan tujuan asas iajiam ini dijalanken.

Clin itu serw.el SQ orang aari kereni-xercni wanite daia& taden ber-
kanin di sekitarlxota Eharu Lnikdipilih &LQégdl responden dalan xajlen
ini.

Disamping itu pule pengkaji telah‘memilih’sektér,padan
perkanun sebagal tumpuan tempat kajian. Pemilihaﬁ ini dibuat sﬁpaya
pungewalan yen; luepih beik dapet dibuat terhadat pemingutan dete
delam ertikata kesemue responden mempunyal latar belakang yany; sama
dalan pekerjaon leu bekerja dungan nmc:cxl'x--k>za<:}asr1 berkanun yang mel-
2guny¢i éeratu:ag-peraturan'dan keadaan béker‘ yunq 1ebih kurung

 serupa.
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" tempat kajian dan latar belakang responden. Pengkaji telsh memilih
kawasan bandar iaitu bandar Kota Bharu, pémilihaﬁ ini berdasarkan
Lepdda teraapat banveknyva vejabat-peiabat Dadungerkahun di bandar

ini. Keduduken pejabat-pejoebat ini pule adelah berdexatan antara

enghkejiperui deric setu pejabat ke
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pejevst badan berkanun )gLy peser seperti LUTH {(Lenwage Urusar dan

Tabuny Hoji), KESLbDAK (Kemsjuen kelantan selatan), Mejuikan, Perbadanan

Pezlencunjan, MPKE (Majlif Perbandaren Kota Bharu), perpustokaan Awai,
PELNE (Fer bedanan Ronejuen lktised Negerd Kelanten, dan lela-laln.

P seile pejesat yan. dipilih meru?akan pejabét+pejabat’yang;
Seltiase seb;a;‘jadl aapatlah fwﬁgkaji mémbuat pembrhaé;an ternadef
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juge pandengeén mesyarakat terhedep wanlte yanu bexexja. Jadl pengkaii
murésakan pemilinan terhadap tempat yang mempunyai latar belakang

=inz jind dapat;mewakili lain-le&in pejabat badan—badan berkanune.
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yans Gldopati caril pekerjean dan kKeglatan sosiel Kerand wenite dar)
dus pentux ieitu Kesan positif dan kesan negetii ternacap ruanshitangyd,
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masyareket, koluarge dan diri re pdndeh itu sendiri.

Akhlr sekell kajlan 1ni me Llput,1 ruamesan beraasal nan Jdata~
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date serte pemernstian yang telah dijelaskan di celar buhagien utujuan

kajian.
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Kota Bharu, Kelantan.
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" sudah dan belum kahwin. Disamping itu juga responden dipilih dari
berbagail jenis latar belakang. Latar belakangfkeluarga‘ini dapeat
mempenjervhi kerje dar kemahuan untuk bekerja bégi'seseorang‘kéranj
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perinc: lagl meke penckaji teleh menjelani 'scal selldik yeang merupsKen

netnod yoent utans dengan menggunakan tguestioneires® yang sudah tersedia.
Date-dete yang dikutip dari soal selidik ini adalah seperti biodats
responden, piodete keluarga, pekerjaan yano dipegang, pendapat-

soalan-soediar ini werengkuml 50 soalen besar dan beberepa pecabal
‘carl scalan wesar itu.
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 juge hubungan antara kerani wanita dengan lain-lsin anggota pejabat

aaril setiap lepisan dan bahagiane.
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rkenalkan pengkaji dan tujuan pengkaii,

wanitanya.
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: fldak sebuk. s Beyl setengs Huseten sty petebet tidak uenge
1 omooaial kerans ketue pejabat telah menjelasian, moksud

Racetiagan pengkajle

Csemburan respondern ternaédeap pengkajl Juge melupakan masalal

cenwgk2)l dideiam menjalanl kejian inis Dilaane terdepat

Gt yiens mencemuhken pengkajl dengan mengatakan pengkail sepaiial
orisec yent mehu mengetahul rahsie peribadit orang lain. Mesalain iad
‘ernirnys depat diatasi apabiia pcngkaji manahan perasaan nelu dan_

mor alb serce "mnnwpulxun nunc“ menerdnokan maksuu sepenar Kalrian

ini
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‘xesponden,kadahgakadang'mahu untuk;menjawab‘scalan yang
dik&mukﬂkan terutana m;ng*nal umur ‘dan mengeiuarkan penddyaL jedi

,im“Lefo mnnberl Jawapan yung tlddk tepat.; Daldm mcmnerl penddyat,

ponden merosaxan begitu susah untuk mungeluarkdn penddpctnya,
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