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KARYADESA

5.1 Pendahuluan

| KARYADESA merupakan sebuah lagi ptojek yang diad@kan oleh
RISDA dalam usaha memperbanyakkan 1agi'§xojék bagi ﬁanitanwanita
pekebun kecil getah, khasnya dalamfprcjek;ptojek ekonomi agar dapat

menambahkan pendapatafl keluarga pekebun kecil, Projek-projek ini san

- diambil berat'oleh RISDA untuk mencapai;tujuannya memperbéiki kehidup

pekebun kecil secara menyeluruh,

5.2 Secjarah KARYADESA

Karyadesa merupakan sebuah projek yang mula ditdbuhkan pads
lhY%, Hac 1931 di bawah bahagian latihan, Karyadesa mempunyai sejara’
sendiri iaitu ianya merupakan cawangan Desabakti, Desabakti merupake
sebuah lagi projek RISDA dalam usaha untuk memperbaiki keadaan hidup

pekebur kecil getah yang ditubuhkan pada tahun 1979,

Des-»~“ti mempunyv~i tujuan urtvl melahirker ngaliawaneiicahsny
sebagai pelupur pembaharuan kepada masyarakat pekebun=-pekebun kecil
getah, Desabakti merupakan sebuali projek yang melatih anak~anak

kecil samada lelaki atau wanita dalam perkara-perkara sepert;

peketiun
i, Perusahaan "cottage' seperti latihan menjahit
“yniform" sekolah rendah dan menengah
‘ii.; ﬂatihan menanam benihygetah,dalam "po1yb¢g”,‘y'



1ii, ’Latlhan nencantum pokok-pukok‘pff
lv, Latihan penanaman teby
ve Latihan merumput, wenbaia men

e tonyg dan merawat daun

vi, Latihan petak cambahan

R [SDA tidak mengenakan Syarat-syarat yany ketat untuk menjadi ahli
hesabakti tetapi mahu mengambil anak~-anak pekcbuh'kecil gutéh yang
tercicir dari persckolahan mercka dengan tnjuanjmenjadikan mefeka

sebagai usahawan di desa dan secara tak langsung mahu mengurangkan
pﬁnshijrahan dari desa ke kota, Umur peserta,hehdaklah sekﬁrang-kurangnya

15 tahun k¢ atase

Ucsabakti mempunyal struktur pentadbirannya sendiri iaitu
reragirl daripada satu pegawal kerja, lima penclong pepawai RISDA (PPR)
dan satu jurutaip. Merexa inilah yaniy mengendalil bDesabakti apar ia herjalan
‘ongan baik, Desabakti telah menubuhkan saty projek vang dikhaskan buat

winjta pekeburn kecil iaitu Karyadesa puda permolaannye Karyadesa dibrayai

deh bDesabakti tetapi lama kelamsan b hoorans covan an tlcak menoukupd
gk Raryedesa telah diserab pada stioda i menoda L ixatin g Shaara

terus setefah diadakan mesyuaral pada Lonio destierl 1951, antara isd

o

penting falahs
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sebagai sebuah lagi projek untuk wanita pekebun kecil, Karya=
desa mempunvail dasar untuk memberi latihan pada pesertanya supavé
berkemahiran di dalam bidang yang diambilnya dan berkemampuan melahir~

kan karva-karya kraftangan dan hasil tangan-yangkbermdtu.

Karyadesa mempunyai tiga buah pusat'iaitu: 5

+* - .
i. Kuala Sungai Baru Melaka
ii. Kota Mengkuang Kedah dan

tii. Kampung Parit Serom Semerah, Johor,

Koryoadosa di- Kuala Sungai Baru Melaka merupékan yang pertama ditubuhkan

iait. pads tahun 1980 iaitu semasa ianya di bawah Desabakti lagi. Di sini
juga turdapat Sekolah Latihan RISDA iaitu di Air Pak Abas‘yang digunakan
bagi puscrta=peserta yang datang dari jauh tinggal di sini. Penekanannya

5ada bidang jahitan manakalea di Kuala Sungai Baru pula menekankan kepada

“idan, jahitan dan tenunan,

Kota Mengkuang teiah ditubuhkaa pada l5hv. Hac 1982 yaug

o« .

wonekankan dalam bidang anyaman mengkuang manakala di Kampung Parit

Serom Semerah Johor ditubuhkan pada 16hb, April 1982 yang menekankan

bidang anyaman sahaja.

5.4  Tujuan KARYADESA

Karyadesa ditubuhkan atas tujuan-tujuan tertentu bagi mencapai
‘dasar Yang“difeniﬁkaﬁi; Antara tujuan-tujuannya ialah:



Pcrtama, melat1h dalam berbagai-bagal bldang ktaftanban

. ,.,ahat m(}. »IU rkan pekerJa-pekerja mahlr ),vang dap t mengeluarkan Pengeluar&n

. vang berm:tu,

a

Kedua, latihan kemahiran diberi akan dapat memberi pendapatan

‘a“baha“ kepada ParakPEREbun»kecil,sebagai'pendapatan~sampingan yang

Vterjamin.

Ketiga, ia bertujuaf untﬁk‘memperkembangkan Seni hand1k:a£ secarsa

kukuh dan bersungguh di kalangan whnita pekebun Recil lalu secara tidak

langsung memberi pengetahuan pada orang ramai.

Akhir sekali, ianya ditubuhkan untuk memenuhi serta menyambut
sernah knrajéan yang telah melaungkan berbagai-bagai tiéii untuk
ﬁcninggiRAn taraf pendapatan bumiputera, Oleh itu RISDA telah mengambil
kcsempatén ini sebagai pihak yang progresif dan tabah‘melaksanakan hasrat
tersebut bagi pekebun kecil getah khasnya diadakan KARYADESA buat kaun

wanita pecchun kecile

7e9 Pentadbiran KARYADESA

PR

Seperti FWPK, Karyadesa juga mempuiyai pentadbiran tempatan
bagi menjaminkan kelicinan dan kelancaran perjalanan projek tcrsebut,
Pentadbirar ini penting untuk menjaminkan aktivitieaktiviti projek

supaya maju selalu.

Karyadesa lni ditadblrkan oleh RISDA secara lanbsunb yang

;Lr;bu p(}abat di Kuala Lumpur- Di ibu- pejabat, 2 orang pegawdl K15UA :



1  }1§#F9gaskan untuk menjaga segala aktiviti dan mengadakan befbagai

fVFré"??"Ban bag; Karyadesa_ bi sinilah segala urusan aurat menyurat

’dlhdntar uleh cawangan-cawangan Karyadesa,

vi pusat~pusat Karyadesa tersebut ditempatkan seorang pegawal
“wanita RISDA yang bertugas sebagai penyelaras kepadaiperjalanan K&#Yadesa

d1 bengkel ~bengkel,

Guru-guru mahir samadq_crang tempatan atau orang luar akan
‘membantu pegawai di RISDA ini dalam menye!araskan perjalanan bensxel
' tercebut. Tugas guru=guru ini adalah semataumata men"ajar dan bukan

“(babdl ketua bagi keseluruhan aktiviti bengkel,

Bagi setiap bahagian misalnya bahagian anyaman dan lain-lain
bahagian perlulah diadakan ketua masing-masing yang dapat berbincang
dengan pihak pegawai R1ISDA sebagal penyelaras bengkel, untuk menyelesaikan

apa-apa masalah dan mengawasi pcrjalanan dan akt1v1ti dengan baik,

Karyadesa tidak ditadbir oleh ahli~-ahli di kalangan pekebur
Fecil kerana segala aktiviti adalah dirancangkan oleh RISDA dan peserta

hanya, datang untuk menerima latihan kemahiran sahaja,

Pegawai RISDA inilah yang memainkan peranannya dalam merancang

per jalanan Karyadesa untuk dijadikan sebuah pusat latihan dan juga pusat

pgnéelqaran di masa akan datang. Dalam merangkakan projek ini ianya

memerlukan perhatian dan perbincangan yang luas sebelum ianya menjadi

satu projek yang berar-benar berkesan dan memberi menafaat,

. perancangan oleh pegawai RISDA ini meliputi dua aspek iaitus



Pertama, aspck pengeluaran sepertis =
- bahan mentah
= kewangan atau akaun

latihan

= pengawasan

- pemasaran dan lain-lain
Kedua, ialah dari aspek latihén sépetti:

kurikulum

- penilaian

- tiori

- praktikal

- kewangan dan lain-lain
Dalam melaksanakan perancangan tadi apa yang dipentingkan ialah
‘penggunaan wang yang paling minima tetapi memberi hasil yang berkesan,
Oleh itu tugas pegawai=-pegawai di pusat itu sendiri amét penting

untuk memastikan kelicinan perjalanan Karyadesa,

%6 a. Perjalanan Bengkel

o -

Pusat di mana kemahiran diajar pada peserta dipanggil bengkel,

Perjalanan bengkel ini diawasi oleh dua orang penolong penyelgras

vang terdiri daripada guru-guru yang mahir yang akan mengajar peserta-

heserta. Peserta-peserta akan menjalankan peker jaan mereka dengan
R

kemahiran yang mereka perolehi dan dengan itu dapatlah pengeluaran

dihasilkan,



~disiplin dipatuhi dan Juga kiraan claun adalah berdasar pada kedatangan
iri dan berakhir pada pukul 4,130 potang, pada hari Isuin hingga Juma@t
tetapl pada hari Sabtu projek bermula dari pukul 8 00 pagi sehingga
pukul 12,30 hari, Manakala pada hari Ahad adalah cuti am. Masa ini juga
bagi- Karyadesa di Kota Mengkuang Kedah dan Karyadesa Semerah Johor

tetapi cuma di Syarikat Kraftanban KUSUBA jadual wak tu untuk kegiat#n
mereka dari hari Isnin hingga hari Sabtu bermula dari pukul 8,00 pagi

5thdnba 5.00 petang,

Jet b, Bahan Mentah

Bahan mentah disetorkan di sekolah latihan RISDA iaitu di

H

Air Pak Abas di Melaka dan dihantar ke Kuala Sungai Baru jika diperlukan
tetapi bagi Karyadesa yang lain hahan mentah itu akén dihantar terus

“¢ sana, Bahan mentah ini akan digunakan apabila diberlukan bagi

Bahan mentah

menjalankan projekeprojek jahitan, tenunan dan lainelain,

adalah seperti benang, pencelup dan lain-lain lagi, Adalah sangat

43 ;slakkan jika mana-mana pusat dapat menggunakan bahan mentah tempatan
ya; mara dapat mengurangkan kos,

Di bengkel tersebut serta rumah latihan RISDA, segala bayaran api,

air dan sewa tanah diuruskan oleh pihak RISDA. Juga bayaran elaun bagi

F 5 Ay s : embayaran
iru=pury dan peserta-peserta dibayar Oleh‘RISDA dan sclalunva p y |

ini adalah diminimakan untuk mengurangkan perbelanjaan Karyadesa.

sahan-bahan mentah selalunya dibeli dalam kuantiti yang besar



‘8‘: “P't h““ 7“1 !Ilnh. Pumn batlnphrm daa bdnn nnuh . o i
Phi fiu dihnat el.‘h Plat-mut bcrk.m du dihantu koy m (Ibu SESEE

hj-bat) umc hmu: yang mana
ntaﬂhn untuk ktm mereke di 1bu chaht. num unapat

panm pih& RISDA di Ibu Pajabat lkan lllhut pum dt hdd. dll
syarikat yna nm alalu hcrurnn

uutomut hi akan ditalics dan 7'

lalu inunur h nubnut :ltu
dtmn haé-tm lxsm. ‘

Setelah hnﬂ.-huu pcngcluann ainp upnru bcnag-huu
aeymn, keleraf dan baju ymg dijahit maka ia aku dihnur ke luar
‘ untui:. dipautku. Bcc;n ini uruh akan nuunnku hndctm RISDA
tetapi urhbﬂa dchnlu perlu meminta kebcuxan pihnk x:su ugcti
untuk nmguuku kcndcrm itu, Setelah dnulu:kn bahsruiah barang~
barang dibawa untuk dipasarkam oleh pihak RISDA‘ ugdi:i.

Bclaajam Karyadesa diuupkau oleh RISDA tcupi RISDA
ulnluaya tidnk umuphn dmm tegas belanjam actiap t.ahun kerm
' bc:mmu pa«h patjn].mn Karyadesa itu sendiri, Sclaluuyg di Kuala
Sungai Baru akan diporuatuhn lebih banyak kerana di sini sktivitd |

dan’ perjalanan bengkel adaleh memusskan,

Hasil yang telah siap akan dipamerkan oleb RISDA sepecti |
menjualkannya ndd kakitangan RISDA sendiri ataupun -cnzq-bil kesempatan
untuk uujulk‘my. di !xpmxpo dan pmnn-yuuun. Seperti Expo

x,m 1933 p.dg zsub. Jamri 1983 uhingga 23hb. Februari 1983, di

| : Pe:u Pnhu Pimag pada nthp bulan Dimbct, di Ibu chabat nsna:

| di t.ingkat bmh pada lﬁhb. Seytunbet 1981, di pmran Karyanilu di" :

@ gl i ey e e v e g



‘Kual ‘ > : . = :
uala Lumpur serig lain~laip pameran yang diadakan,

Setelah barang-barang yang dapat dijualkan dj Expo-expo
dan Pameran=-pameran maka wany yang diterim, akar diambil oleh RISDA
dan 107, daripada hasil Jualan dipulangkan puda peserta yang laih
dan ini secara tidak langsung meﬁambahkﬁn pendapatan ﬁereka jﬁga
‘mgmberi kemahiran, RISpa bettanggungjawab untuk mengambil sebahagian
’besar wang jualan adalah kerana RISDA yany menyediakan bahan mentah,
“membayar apl dan letrik membayar elaun peserta dan guru serta laine

lain yang dibiayai oleh RISDA,

Jel Aktiviti KARYADESA

Karyadesa menjalankan aktiviti seperti jahitan khusus di-
sekolak latihan Pak Abas, anyaman, tenunan, songket, kelerai dan lain-
lair kemahiran., Di setiap pusat Karyadesa beserta~peserta akan dikhususkan

kepada bidang yang mereka minati,

Walaupun Karyadesa diadakan di tiga buah pusat ini, yang
Kebanyakan mengambil Orang=-orang tempatan di situ, namun ada di kalangan
veserta yang datang dari jauh _seperti dari Kelantan, Perak, Trengganu,
rahang dan lain-lain lagi, Bagi peserta yang tinggal jauh ini mereka

akan tinggal di asrama di sekolah latihan RISDA, manakala peserta yang

berhampiran tinggal di rumah masing-masing,

Setakat ini semenjak dari penubuhdn Karyadesa peserta-peserta~

1y; SerJumldh 104 orang yan& dxlatlh di bawah Karyadpsa. (Llhat 4UW et )

ddn kebanyakan peserta adalah mereka yang datang di mana pusat-pusat



tersebut diadakan iaftu di Melaka, Kota Mengkuang dan Semerah,

Latihan diadakan mengikut kunpulan-kunpnlan tertentu. Misalnya
kursus pertams bagi anyaman faitu *u-pulan pertama diadakan pada Mei
1980 dan berskhir Pada 3lhb, Mei 1982 igitu selame 2 tshum bagi anyaman
setelah kuapulan ini tamat maka akan diadakan pula kursus anyaman kcdna
bagi ku-pnlan yang baru pulas, Begitu juga bagt bidang kemahiran 7;:;
lain yang diadakan secara hetku-pulan untuk menyenangkan tensge pengajar
mengajar pesertacpeserta, ‘

Pengambilan peserta oleh Karyadesa ini adalah terbuka pada
nnak dan isteri atau kaum wanita pekebun kecil getah daﬁ mereka ini akam di

berikan latihan sepenuhnya aahing;n mereka dapat membuat pengelusran yang

bernuta.

Pengambilan peserta-peserta tidaklah bers:ssrkan pada kelulusan
akademik yang tinggi kersana adalah menjadi polisi Karyadesa untuk manolong
anak dess pekebun kecil yang tidak maju di dalam pelajaran tetapi berminat

di dalam seni yang boleh melatih mereka berdikari,

Sesiaps yang berminat rerpakss meng:si borang permohounan yaug
bol2h didapati 21 Pejabat-pelabat RISDA nageri, Di dalan borang peserta

dikehendaki mengisi butirebutir peribadi dan kemahiran yang mereks ada,

Setelah mengisikan borang maka satu pemilihan akan dilakukan
oleh penolong pegsvai RISDA dengan mensmuduga para pemohon yang berminat,

3,81 9¢..rt..p¢serta yang datang daxi Kclcnt;n, Pahang, Tttnggana dan laine

lnia -aka ﬁntcka akan ditaasdug; di ?ejnbat RISDA nagcri -naing-naaing. Aplbii



dan lain-lain lagi,

Peserta-peserta ini akan dibahagikan mengiku; kemahiran yang
mereka pilih, Uleh kerana jangkamasa kursus adalah agak penjang maka
setengah-setengah peserta yang datang dari jauh akan ditempatkan di
asrama. Di sini peserta disediakan dengan ketil serta alat-alat
kemudahan yang lain seperti talivisyen, peti se juk dan lain~lain lagi.
| Jurulatih guru-guru juga tinggal di asrama mendapat elaun makan sebanyak
37.50 sehari, Ada pegawal yang bertugas iaitu peno long peﬁyelér&s
asramaryang mengawasi dan mengendal ikan asrama ini, Pegawai ini akan
tingsal ber sama-sama dengan peserta dan bertanggungjawab dalam menger ja
dan‘mengawasi kebajikan peserta., Elaun bagi penclong penyelaras ini
adalah sebanyak $200/- sebulan., Dua orang jaga juga ditempatkan di sini
untuk mengawal keselamétan peserta dan penghuni asrama ini dengan bayaran
¢laun scbanyak $135/- sebulan, Peserta~pese:ta bagi tiap-tiap bidang
adalab merupakan satu bilangaﬁ yang kecil dan diberi elaun sebanyak
°lil/- zotiap bular.  Pewberian olavn ini ad=lah berdasarkan rada
kcua;a;gan peserta di bengkel., Bagi peserta yang tidak hadir selama
sebulan makas nama mereka akan dipotong atau dikira tidai berminat lagi
untuk menyertai latihan yang diberikan, manakala sesiapa yang hendak
menarik diri dari kumpulan, diwajibkan memberitahu pihak yang berkenaan

secara bersurat dengan memberi alasan-alasan yang baik,

:ﬁihak KRISDA tidak menentukan'bilangan'yang ﬁgtap'padayﬁiapé :

‘tiaprkuﬁpuiéﬁxtétapi’seléluﬁyajalsba tidakkgkan meﬁgambil‘peSérta:yang‘:



4t?r¥?19,banyak flemandangkan tenaga pengajar}yaﬁé éﬁa€<kﬁtang.

Rasri iapeti . ' S '
Bagi tiap tiap bidang yang berbeza jangkamasa kursus adalah

be | ioant .
)Lrbeza, Ada di antara kursus vang dljalankan hampir setahun, adapula

[T P 314 cre

t- bulan dan Juga sebulan mengikut jenis kursus yang mereka ceburi,
Bag1 setengah kursus diadakan kursus orientasi dahulunya misalnya bagi
peserta jahitan mereka akan menerima dua minggu orientasi di sekolah

~latihan Air Pak aAbas dan juga beberapa minggu latihan memOtong dan

menjahit oleh guru yang mahir bagi peéerta Jjahitan,

Kebanyakén peserta yang datang berkursus di Karyadesa adalah

Fidak mahir tetapi setelah Qengikuti kursus maké mereka telah dapat
menghasilkan pengeluaran sendiri, Tetapi bagi'peSerta-peserta'dari
Irengganu mereka ini terdiri daripada peserta yaﬁg agék mahir kerana
mendapat lariban di lTrengganu secara turun temurun. Kadangkala kedatangan
mereka ini bukannya sebagai peserta tetapi juga menjadi tengga pengajar.
Mereka ini manir dalam bidang anyaman dan tendnan‘kerana Tréngganu seperti
yang rKita sedia waklum merupakan pusat anyaman di Malaysia dan kemahiran

itu akar diturunkan kepada mereka oleh orang-orang yang lebih mahir,

Guru-guru yang melatih peserta adalah juga memohon sendiri
dengan menyatakan kelayakan serta kemahiran yang mereka perolehi, Guru-
gUru tempatan dari kawasan itu juga ada dan tidak kurang juga tenaga
pengajar mahir yang datang dari jauh. Kelayakan bagi guru-guru adalah
scperti pernah menyerﬁai Institut Kemahiran MARA (IKM), MAYC anjuran belia

atau KEMAS ataupun kemahiran yang diperolehi sendiri,

lenaga pengajar ini ada yang tetap dan ada juga yany sementara.

M om a  aa e e
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ﬂ CufU~5ur
- HTHTsuru tetap akan Mengajar secara tetap d1 bengkel bengkel manakala

D urL sem :
g ; entara adalah dalam percubaan selama enam bulan. " Guru-guru
ini akan diberikan elaun yang berbe

Ha i

mercka aja H n ; — 4
Jate Hagi guru-gury anyaman elaunnya adalah sebanyak $x450 /-

sebulan manakala elaun guru-gury bagi tenunan adalah sebanyak 3250/-

sebulan,

Karyadesa juga mempunyai Jjadual merek » yang tarsendiri. Bag1
kursus yang berbeza maka sukatan pelajaran mereka adalah berbeza dengan
}ang laln. Sukatan kursus yang paling lama sekali ialah anyaman tikar

yang berlangsung selama enam bulan, Misalnya sukatan pelajaran bagi

anyaman adalah seperti berikut:

1. Minggzu Pertama

4. Mengenal pokok=-pokok pandan dan mengkuang,
Jenis-jenis dan perbezaan antara pokok=pokok

tersebut,

3. Mengenal alat-alat dan perkakas-perkakas yang
nlvunakan untuk memproses daun-daun pandan dan

mengkuang,
L. = Cara-cara memproses daun-daun pandan atau mengkuang,
1, Cara memilih daun-daun dan memotong
ii, Membuang duri dan melayur
idie Mcmbelah dengan menggunakan pengarlngka

:?iv;::Melurut dengan menggunakan pelurut.;-‘

28 mengikut kemahiran dan bidany yang



2, Minggu Kedua

“e

A. Mempelajari dan mengenal jeniS»jenis;bahan

pencelup

B. Cara mencampurkan bahan-bahan,tersebut untuk mendapatkan

warna yang sesuai

C. Cara-cara mencelup daun-daun pandan atgu‘mengkuangu

Mingeu Ketiga
Di minggu ketiga, péiatihepelatih[mula diajar cara-

cara mengator dan menganyam tikéf‘bigsa‘(gadah)

A. Mempelajari peringkat permulaan serta cara-céra
ménggunékan daun

be Mempelajari susunan tepi

L. Mempelajari cara-cara untuk mengatur warna yang

sc¢sual pada anyaman tersebut,

Bulan Dua dan Tiga

A. Mengenali jenis-jenis kelerai dan mempelajari cara-

cara menganyam tikar kelerai yang mengandungi 644

Jjenis semuanya,

sulan keempat - Keenam

A. Membuat berba; i bentuk barang anyaman setelah

mengetahui jenis-jenis kelerai secara berperingkat

xl15. ,Mempe1ajar'danjmembugt‘baténguba:ang”da;ii;qntph; [

; ‘tontoh{£ékaén‘yang diké1Uafkéﬁ ¢ieh1bahggigg*"
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bahagian rekaan,

C. Cara membuat beg dengan menggunakan dasar kertas.

Setelah tamat Latihav asal ini seorang peserta yang
kinginfmemajukan dirinya bolehlab memohon untuk menglkuti kursus lanJutan
ke peringkat kemahiran yang jangkamasanya ialah tiga hingga enam bulan.
Dalam masa latihan kemahiran ini disediskan sukatan yang padat dan

'lengkap.

Kadangkala setelah penat menjalankan,pekerjaan difbeﬁgkel
mereka juga akan mengadakan lawatan sambil belaj#r; Misalnya peserta
telah pergl ke Trengganu untuk melihat hasil kerja tangan orang-orang
mahlr di sana. Antara tempat yang dilawati ialah Pusat Latihan Lembaga
Kraftangan d1 Kuala Trenyganu dan juga kraftangan di Rusila untuk melihat
cara membuat kipas, batik dan songket., Lawatan ini akan dibiayai oleh

pihak IRSDA dan juga menyediakan perkhidmatan pengangkutan untuk mereka,

Selain daripada ity Karyadesa membuat lawatan, ia juga
menérima lawaﬁan dari sekolah-sekolah serta organisasi yang lain dengan
quﬁan untuk memperkenalkan Karyadesa déngan Ltebih dekat lagi pada
~orang ramai. Lawatan ini juga dapat menunjukkan pada crang ramai akan

hasil seni yang dikeluarkan serta secara tak langsung dapat menambahkan

pasaran Karyadesa,

xesimpalahnya segala "output" Karyadesa adalah ditanggung oleh
.KISDA dan denban 1tu &1SDA sedaya upaya memlnlmakan perbtldﬂ]da1 ulscbabmad

kemelesttan'tetapi'den jan: harapan tldak matlnya mana-mana pusat Karyadesa .



_yang bertujuan untuk memberi kemahiranf p3dafwahité pekebun kecil

supaya dapat mengeluarkan pengeluaran hasil daripada kemahiran yang

ada lantas menambahkan pendapatan,




